
3 

 

8. NỘI DUNG CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO 

 

CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO THẠC SĨ QUẢN TRỊ KINH DOANH 

TT Ký hiệu môn 

học 

Tên môn học Số tín 

chỉ 

 Phần 

chữ 

Phần 

số 

  

 I. PHẦN KIẾN THỨC CHUNG 4 

1 PHI 501 Triết học 

(Philosophy) 

4 

II PHẦN KIẾN THỨC CƠ SỞ  

II.1 Môn bắt buộc 8 

1 MGT 519 
Lý thuyết quản trị hiện đại và đổi mới sáng 

tạo (Modern management theories and 

Managing creativity/innovation) 

4 

2 RME 504 Phương pháp nghiên cứu trong quản trị 

Kinh doanh  

(Research methods for business) 

4 

II.2 Môn tự chọn (chọn 2 trong 3 môn) 6 

1 MGT 520 Quản trị Marketing quôc tế 

(International marketing management) 

3 

2 LAW 504 Luật kinh doanh 

(Business law) 

3 

3 MGT 521 Quản trị sự thay đổi nâng cao 

(Change management (Advanced))  

3 

III KIẾN THỨC CHUYÊN NGÀNH  

III.1 Môn bắt buộc 16 

1 FIN 522 
Quản trị tài chính và ra quyết định.  

Financial management and 
4 



4 

 

decision making 

2 MGT 522 
Quản trị nguồn nhân lực; Chiến lược và ứng 

dụng 

Human resource management; Strategy and 

applied   

4 

3 MGT 523 
Kỹ năng Lãnh đạo và quản lý 

Leadership and Management skill  

 

4 

4 MGT 524 
Quản trị chiến lược 

Strategic magament  
4 

III.2 Môn tự chọn (3/4) 

 

12 

1 BAF 506 
Quản trị ngân hàng thương mại hiện đại 

Modern Commercial banking management   
4 

2 BUS 501 
Kinh doanh điện tử  

E-Business 
4 

3 MGT 525 
Quản trị vận hành nâng cao 

Advanced Operations Management 
4 

4 MGT 526 
Quản trị dự án 

Project Management  
4 

 DIS 503 
LUẬN VĂN THẠC SĨ 

(Master Thesis) 
14 

 
 

TỔNG SỐ TÍN CHỈ 
60 

 

 


